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Voor je ligt de tweede uitgave van het maandblad “Bruisend"
Dit blad is bedoeld voor bewoners van 't Homerushuis, hun
familie, vrienden, coaches en toekomstige buren in het Home-
ruskwartier. En verder natuurlijk iedereen die belangstelling
heeft voor 't Homerushuis!

In dit blad vind je informatie over het wonen in en om 't Home-
rushuis. ledere uitgave krijgt een eigen thema. Dit keer is dat
"Community Building” Wat is dat? Hoe doen we dat? Hoe
werken we hierin samen? En waarom is dat belangrijk voor
de toekomst van de zorg? Deze vragen gaan we in deze uit-
gave beantwoorden. De drie partners in het project zijn Phila-
delphia, Zenzo en De Alliantie. Zij geven hun visie op Commu-
nity Building en vertellen hoe zij hieraan bijdragen.

Er zijn weer nieuwe bewoners die zich voorstellen en ook
weer een aantal medewerkers die hun gezicht laat zien. Je
leest ook over de voorgang en over nieuwe ontwikkelingen.
Dus ga er even lekker voor zitten.

Veel leesplezier!

Joost en Ton



VOORWOORD

Mijn naam is Rob van de Beek en ik werk bijna 25 jaar bij Stichting
Philadelphia Zorg. Ongeveer de helft van de tijd in de ondersteuning
en de andere helft als directeur van de regio Amsterdam, Almere en 't
Gooi. Samen met de managers ondersteunen we 35 teams op net zo-
veel locaties, die met elkaar weer bijna 700 bewoners ondersteunen.

Ik was betrokken bij het ontwikkelen van de
Borneostraat en de Oslostraat. Gewoon door
in Almere na te vragen wat nodig was aan
ondersteuning voor mensen met een beper-
king. Nu met 't Homerushuis zit ik opnieuw
op het puntje van mijn stoel. Hoe kunnen we
dat met alle bewoners en verwanten en me-
dewerkers en de buurt zo neerzetten dat het
huis een thuis is voor iedereen die er komt
wonen en een warm welkom plek is voor
iedereen die betrokken is? Hoe zijn we met
elkaar een goede buur? Naast natuurlijk dat
er goede ondersteuning wordt geleverd.

"t Homerushuis moeten we met elkaar zien op te bouwen. Dat is mijn
diepe overtuiging. En ook dat iedereen kan meedoen. ledereen heeft
een eigen talent, iedereen verschilt qua tijd en energie die men heetft,
maar alle beetjes bij elkaar maken dat 't Homerushuis het huis van
de toekomstige zorg kan worden. Het is geen eenvoudige tijd, maar
ik geloof dat 'samen’ een belangrijk deel van het antwoord is. Op een
fijne plek wonen mensen graag. En op een fijne plek werken mensen
ook graag. En komen ze graag op bezoek.

Ik werk achter de schermen en help Roel en alle collega’s van de staf
om alles in goede banen te leiden. In het begin was dat veel met de
gemeente, later was er veel overleg met de woningbouwcorporatie en
ik hoop dat het steeds meer het gesprek met verwanten en bewoners
wordt. Een goede plek om dat gesprek te voeren is de Regionale Cli-
entenraad en de Regionale Familieraad, waar bewoners en verwanten
met elkaar en mij in gesprek gaan over hoe het loopt op de locaties en
in de regio. Maar we spreken elkaar vast ook bij andere gelegenhe-
den. Tot dan!




m ik in aanmerking?

iin er nog plekken vrij?

Ik heb me ingeschreven, wat nu?
Maken we kans op een plek?
Wanneer hoor ik weer iets?

Allemaal vragen die vooral bij de ouders van mogelijke
bewoners leven. In Bruisend nummer 1 hebben we gepro-
beerd deze vragen zo goed mogelijk beantwoorden.

Samengevat schreven we daar dat je na je inschrijving
eerst op de zogenaamde Belangstellendenlijst komt. Hierna
volgen kennismakingsgesprekken en maken we je dossier
compleet. De volgende stap is dan het voeren van het zo-
genaamde SIS-gesprek. SIS (Supports Intensity Scale) is
een wetenschappelijke methode om heel precies vast te
stellen welke zorg je nodig hebt. Dit onderzoek wijst uit of
we in 't Homerushuis deze zorg kunnen bieden.

Als uit het SIS-gesprek blijkt dat we de zorg die je nodig
hebt niet goed kunnen bieden, dan kijken we eerst nog
samen welke mogelijkheden er dan wel zijn. Misschien dat
je toch nog iets kunt bijleren thuis zodat het wel mogelijk
wordt. Het kan ook zo zijn dat we er samen achter komen

t 't Homerushuis geen passende woonplek voor je is. We
en in gesprek en verder kijken wat wel pas-
zijn.

esprek hebben vastgesteld dat we de
ie je nodig hebt en jij denkt ook dat

't Homerushuis, dan kom je op de
Dit betekent dat je verzekerd bent
cht tot je appartement klaar is.
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end schreven we dat je hierna in kleine
informatiebijeenkomsten kan. Dit willen we
ers gaan doen. We willen iedereen veel eer-

er bij het project betrekken en niet laten wachten tot het
SIS-gesprek geweest is. We willen graag het hele sociale
netwerk van iedereen op de Wachtlijst en de Belangstel-
lendenlijst uitnodigen voor de informatieavonden. Met het
sociaal netwerk bedoelen we je ouders, familieleden, bege-
leiders of ander belangrijke personen in je leven. De verhui-
zing betekent niet alleen wat voor jou, maar ook voor jouw
hele sociale netwerk.

In 2022 en 2023 worden meerdere bijeenkomsten georga-
niseerd. De eerste willen we al in oktober organiseren. Je
ontvangt hiervoor een uitnodiging. Tijdens iedere bijeen-
komst komen ongeveer drie onderwerpen aan bod. Vragen
die bijvoorbeeld aan bod komen zijn:

Wat houdt zorg en leven bij Philadelphia precies in?
Welke visie hebben we op de zorg?

Wat betekent dit voor 't Homerushuis?

Wat is community building?

En wat vraagt dit van het sociale netwerk?

Wat is zorgtechnologie?

Hoe zit het met de financiering?

We vertellen hierover en we gaan hier graag met jullie over
in gesprek.

Heb je vragen over deze informatieavonden? Of heb jij tips
of ideeen voor onderwerpen waar je meer over wilt horen?
Of wil je graag meehelpen bij het opzetten van de informa-
tieavonden?

Neem dan contact op met Annemarijn Noort via:
annemarijn.noort@philadelphia.nl




uishuis. Op dit moment hebben
goed gevolg doorlopen. Met deze
voor het wonen in 't Homerushuis.

r een appartement. Hiernaast hebben 36
eschreven. Zij staan op de Belangstellenden-
enden zijn inmiddels SIS-gesprekken gevoerd.
itslag. Met 4 belangstellenden zijn we bezig om het
e maken, waarna het SIS-gesprek ingepland kan wor-
dat er iedere maand één groepje van vijf of zes start
reiding van de SIS-gesprekken, rekening houdend met
feestmaand. We hopen alle mogelijk toekomstige bewo-
ege 2023 gesproken te hebben.

vragen hebt over de voortgang van jouw inschrijving, kun je
tact opnemen met de Karin Bakker:k.bakker2@philadelphia.nl

DE BOUW

De omgevingsvergunning voor het Homerushuis is verleend!! Dit be-
tekent dat de gemeente het plan heeft getoetst en daarbij ook heeft
goedgekeurd. Het ontworpen plan voldoet daarmee aan de veilig-
heids- en kwaliteitseisen die zowel de gemeente als de overheid aan
het gebouw stelt. We moeten nu nog afwachten of er mensen bezwaar
maken. Als er geen bezwaren komen, is de vergunning definitief en
kan er ook echt gebouwd gaan worden.

Zenzo is samen met de aannemer de bouw al aan het voorbereiden en
aan het plannen, zodat ze meteen kunnen starten als de vergunning
definitief is. Als er geen bezwaren binnen komen kan de eerste paal al
in januari 2023 worden geslagen.

Met de omgevingsvergunning is ook het adres bekend geworden. Het
gebouw en de ontmoetingsruimte krijgen het adres:
Agamemnonsingel 2, 1363 VH Almere.

De appartementen krijgen de huisnummers (van onder naar boven):
2A t/m 2D, 4A t/m 4H, 6A t/m 6H, 8A t/m 8H, 10A t/m 10H.

NINVI NVA ONVIS



Door community building willen we bijdragen aan een samen-
leving waarin iedereen gelijkwaardig meedoet. Waar buurten
leuk zijn om te wonen en waar buren naar elkaar omkijken.
Philadelphia, De Alliantie en Zenzo zijn de partners die 't Home-
rushuis samen realiseren. Hierna lees je waarom zij community
building belangrijk vinden en hoe ze hieraan bijdragen.

Op de begane grond komt een ontmoetingsruimte voor de hele buurt. Deze gaat
een belangrijke rol spelen bij community building. Dagbesteding De Koekerij gaat
hier een invulling aan geven. Ook zij vertellen hier meer over.

Philadelphia

Een gewoon leven, samen met je buren

Het is leuk als mensen je naam kennen en je vragen om met van alles mee te doen.
Dat kan straks ook rond 't Homerushuis gebeuren. 't Homerushuis wil dé plek wor-
den waar jij je welkom en thuis voelt. Om je hierbij te helpen gaan we samen bou-
wen aan een fijne woongemeenschap. Hoe we dit gaan doen noemen we “commu-
nity building"

ledereen kan meedoen

Community Building is een uitnodiging aan ieder mens om mee te doen. Dus ook
je buren, je vrienden, je familie en andere bekenden zijn van harte welkom. Samen
met hen ga je hier een hele toffe plek maken om te wonen. Het is natuurlijk niet
verplicht. Maar het is bijzonder leuk als je straks iedereen in je buurt kent. Of als
mensen je vragen om mee te voetballen op straat. Of dat je iets kunt doen waar je
blij van wordt. Bijvoorbeeld koken voor je buren.

Community building gaat ook over samen beslissen

Stel dat iemand straks een vissenkom in de ontmoetingsruimte “Homerusplace” wil.
Nu ga je misschien eerst naar je ouders of begeleiders om te horen wat zij ervan
vinden. Bij community building praat en besluit iedere bewoner mee. leders stem is
belangrijk.

Je moet elkaar eerst kennen om elkaar te willen helpen

Philadelphia wil met community building bijdragen aan een samenleving waar men-
sen met een beperking gewoon meedoen. Maar daarvoor moeten ze elkaar wel
eerst leren kennen. En van elkaar weten wat ze kunnen en leuk vinden om te doen.
Philadelphia is ervan overtuigd dat als mensen elkaar kennen ze vaak ook bereid
om elkaar te helpen.

Meer voor elkaar zorgen is fijn. Maar ook hard nodig omdat er een tekort aan be-
geleiders is. Elkaar helpen houd je het langst vol als je iets doet wat je leuk vindt.
Daarom is het belangrijk dat je van elkaar weet wat ieders talent of passie is om
een steentje bij te kunnen dragen. In onze gesprekken en community-activiteiten
gaan we hier veel aandacht aan besteden.

Tot slot lees je twee voorbeelden hoe je met community building bouwt aan een
gewoon leven samen met je buren.

Voorbeelden

Rietje woont begeleid. Om geen eten weg te hoeven gooien, is er wekelijks een
buurtmarkt. Daar kan je gratis fruit en groente afhalen. Deze buurtmarkt vraagt veel
hulp. Tijdens een feestje werden Rietje en haar zussen gevraagd of ze hierbij wil-
den helpen. Ja dus. Sindsdien zijn ze er elke week. En met veel plezier.

Jennifer woont begeleid. Toen haar kat ziek werd vroeg ze in de buurtapp om hulp.
Een buurman bood direct aan om samen met haar kat naar de dierenarts te gaan.
Zo geschiedde. Er is geen begeleider aan te pas gekomen.
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De Alliantie helpt Philadelphia graag met haar droom: “dat in 2030 Nederland een
samenleving heeft waarin mensen met een beperking gewoon meedoen’

Wie zijn wij?

Wij zijn een woningcorporatie. Wij bouwen en verhuren woningen die betaalbaar
zijn. Dit willen wij doen in veilige en prettige buurten. We vinden dat iedereen een
thuis verdient. Ook de mensen die een laag inkomen hebben of begeleiding nodig
hebben.

Wat doen wif voor 't Homerushuis?

Wij bouwen 't Homerushuis en zijn straks eigenaar van het gebouw. Philadelphia
huurt dit gebouw van ons, verhuurt de woningen aan jullie en biedt jullie begelei-
ding. Samen met Philadelphia ontwerpen we het gebouw, zo weten we zeker dat
de woningen naar jullie wensen worden gebouwd. Door dit gebouw te bouwen
helpen wij jullie aan een betaalbare woning. De begeleiding van Philadelphia zorgt
ervoor dat jullie zelfstandig kunnen wonen. Zo komt jullie eigen thuis een stapje
dichterbij.

Hoe helpen we bij de community building?

Philadelphia maakt bij de ontwikkeling van 't Homerushuis gebruik van community
building. Community building gaat over het versterken, stimuleren en aanmoedigen
van het samenleven in een buurt. Samen met Philadelphia hebben we het gebouw
zo ontworpen dat er een ontmoetingsruimte komt. Dit is een ontmoetingsruimte
voor de hele buurt. We zijn benieuwd naar de mooie initiatieven die gaan ontstaan
door bewoners en buurtbewoners.

Waar kijken we naar uit?

We kunnen niet wachten tot we jullie jullie eigen huissleutel kunnen geven. Dit is
een bijzonder moment; voor jullie begint een nieuwe fase met een eigen huis en wij
kunnen zien waar wij zo hard voor hebben gewerkt.

Wat gaan we nog doen?

Het belangrijkste wat we nu nog gaan doen is bouwen. Het ontwerp dat we met
Philadelphia hebben gemaakt is af. De gemeente heeft dit ontwerp goedgekeurd.
Als er geen mensen zijn die bezwaar maken, kunnen we binnenkort beginnen met
bouwen.

“We vinden dat iedereen een thuis verdient, Ook de mensen met een laag inkomen of die begeleiding nodig hebben.”



Leuk dat we op deze manier Zenzo aan je mogen voorstellen en mogen
vertellen wat onze rol is bij de totstandkoming van 't Homerushuis. Als
ontwikkelaars van maatschappelijk vastgoed geloven wij in de kracht van
sociale contacten door toevallige ontmoetingen. Het motto van Zenzo is
dan ook: "waar je leeft, waar je ontmoet"

Het belang van een thuis, een fijne en veilige woonomgeving waarin ie-
dereen mee kan doen en een betekenisvol en gelukkig leven kan leiden,
of je nu wel of niet afhankelijk bent van zorg, werd in de afgelopen jaren
nog eens extra duidelijk. Alle beperkende maatregelen vanwege CO-
VID-19 bleken voor veel mensen een groot probleem. Menselijk contact is
nu eenmaal van groot belang voor ieders leef- en woongeluk.

We zijn ons ervan bewust dat we als maatschappelijk vastgoed ontwik-
kelaar een bepalende rol kunnen spelen in het realiseren van zo'n fijne
woonomgeving. Door gebouwen en wijken zo in te richten dat tussen uit-
eenlopende groepen uit de samenleving, kwetsbaar en krachtig, op een
natuurlijke manier contact ontstaat. Dat kan door het mogelijk maken van
toevallige ontmoetingen. lets wat al begint in de ontwerpfase waar we re-
kening houden met alle toekomstige bewoners en gebruikers. Dit hebben
we al op veel plaatsen mogen doen. Je kan denken aan zorginstellingen
en scholen, maar ook aan omgevingen met verschillende gebouwen met
verschillende doelgroepen die samen leven. Zo maakt het dat onze bewo-
ners zich veilig voelen en soms zelfs minder zorg nodig hebben. En dat is
precies waar we nu bij 't Homerushuis ook mee bezig zijn.

Op de benedenverdieping hebben we een centrale ruimte waar mensen
elkaar kunnen ontmoeten. We hebben de afgelopen periode verschillen-
de sessies georganiseerd. Van informatieavond tot een sessie op locatie
waar bewoners vanuit de omgeving mee konden denken. Aan de hand
van die informatie zoeken we partijen die het contact met de omgeving
versterken. De Koekerij is daar een mooie uitkomst van.

We zien erg uit om te gaan bouwen en dat er een plek is waar iedereen
zich welkom voelt en je onder het genot van een goed kop koffie elkaar
mag ontmoeten!



De Koekerij

Wij vinden dat dagbesteding zinvol moet zijn. Maar wat is dat eigenlijk,
zinvol? Voor ons betekent dat dat wat je doet, ertoe doet. Het is dus be-
langrijk. Onze collega's willen ook gewoon een baan hebben en kunnen
zeggen: "Ik moet morgen werken.” Daarom zorgen we er samen voor dat
de producten die we maken geleverd en verkocht worden. In onze winkel
en onze koffie-corner. Maar ook aan onze klanten. Scholen, restaurants
en bedrijven. We vinden het heerlijk om onze collega's alles te leren wat
we zelf kunnen. En wanneer we het (nog) niet kunnen? Dan proberen we
het gewoon.

De ontmoetingruimte van 't Homerushuis noemen we “Homerusplace’
Hier start De Koekerij met een nieuwe locatie: "De Verwennerij. Een plek
waar buren elkaar kunnen ontmoeten om verwend te worden. Verwend
met eenvoudige, eerlijke, duurzame en gezonde producten. Een taartje,
koekje, koffie en thee, soep, een tosti en een broodje. Zelfgemaakt door
onze collega’s. Op deze manier wordt De Verwennerij de poort naar de
buurt. Op het plaatje zie je een eerste idee voor de inrichting van De Ver-
wennerij.

In De Koekerij werkt een team van vakmensen. Mensen die kunnen ko-
ken, bakken, zorgen en pedagogen. Het team blijft zich steeds ontwik-
kelen. We houden elkaar en onszelf scherp, dat vinden we belangrijk.
Fysieke en mentale veiligheid van collega's, team en buren staan voorop.
De Verwennerij moet een plek zijn waar iedereen mag zijn, en iedereen
zichzelf mag zijn.

In De Verwennerij kunnen bewoners van 't Homerushuis werken, maar

dat is zeker niet verplicht. We zijn er eerder een voorstander van dat be-
woners de deur uit gaan om te werken. Net als iedereen.
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Verbindingsfestival Samen Buurten

Samen Buurten is het kennis- en netwerkfestival waar wonen, werken en
leven in Flevoland samen gaan komen. Het festival wordt gehouden op
14 november 2022 van 10:00 tot 17:30 in de Kunstlinie in Almere. Je komt
hier op een unieke, leuke en inspirerende manier bijeen om te leren, te
ontmoeten, en om vraagstukken en oplossingen te bespreken. We willen
elkaar vooral ook inspireren bij het maken én behouden van fijne buurten
om in te wonen, te werken en te leven. Op onze website lees je hier meer
over onder het kopje Community Building.

Het festival is bedoeld voor buurtbewoners en medewerkers van bedrij-
ven en instanties die in de wijk werkzaam zijn. Denk hierbij aan gemeen-
ten, zorginstellingen, welzijnswerk, woningbouwcorporaties, enz. Kom
met elkaar in contact, leer elkaar kennen en praat samen over vraagstuk-
ken die in de buurt spelen. Op het festival vind je sprekers, workshops,
voorstellingen en een "belevingsplein” waar plezier voorop staat.

Het festival is dus ook leuk en interessant voor ouders en begeleiders van
toekomstige bewoners van 't Homerushuis. Gewoon meedoen in een ge-
zellige buurt is een belangrijk onderdeel van onze visie. Je kunt je inschrij-
ven op de website van Samen Buurten: www.samenbuurten.nu.

Zien we je daar?
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LEN: BEWONERS

n hebben definitief de keuze gemaakt om in 't Homerushuis te ko-

hebben het traject tot en met de SIS-gesprekken doorlopen en staan
tlijst samen met nog zes andere bewoners. Die hebben zich in de vori-
Bruisend al voorgesteld. Hieronder stellen Dana en Kevin zich voor.

Hoi. Ik ben Dana. Ik ben geboren in 2003 en
ik woon nu nog bij mijn ouders thuis, in Al-
mere Haven.,

Ik werk vier dagen in de week. Twee dagen
bij Weet Hoe Je Leeft, een dag bij Art Loca
en een dag bij De Koekerij. Ik ben dol op
spelletjes en gamen. Ik speel graag PUBG
met mijn vader, en bordspelletjes met mijn
moeder en mijn zus. Ik hou erg van muziek
en ik zing graag. Ik ben gek op dieren. Thuis
heb ik twee katten en twee honden. Als ik
ergens een dier zie, moet ik even knuffelen.

X
-
s
[

Verder kook ik graag. Dat kan ik al best goed. Ik hou van ge-
zelligheid en van vrolijkheid. Om grappen moet ik erg lachen.

Ik maak ze zelf ook graag. Ik hou erg van creatief zijn. Tekenen,
kleien, kralen rijgen (daar maak ik sleutelhangers van en die
verkoop ik) en diamont painting. Op zaterdag ben ik een Scout.
Ik hou erg van films. Het liefst een beetje boel eng.

Ik heb er heel veel zin in om in 't Homerushuis te gaan wonen.
Veel van de bewoners ken ik al. Van school of van mijn werk.
Zo gaaf!!!

Mijn oudere zus Maura is vorig jaar in een eigen appartement
gaan wonen. Ze komt best vaak langs. Dan blijft ze gezellig
eten en gaan we spelletjes doen. Zij woont in Duin, dat is naast
Almere Poort.



KEVIN

Ik ben Kevin. Ik ben geboren in augustus 2003. Ik woon nu

nog met mijn ouders, broertje en onze poezen Luna en Amy

in Almere-buiten. Dit jaar (2022) heb ik mijn diploma gehaald
op Aventurijn en ik werk nu 4 dagen per week. Op maandag

en dinsdag bij Weet Hoe Je Leeft!, op donderdag bij De Koe-
kerij en op vrijdag bij The Home of Creation. Woensdag is mijn
“parttime dag’, dan ben ik samen met mijn moeder thuis. Ik help
met klusjes en we doen leuke dingen samen zoals shoppen,
kangoo-jumpen of steppen.

In mijn vrije tijd ga ik naar de G-scouting. Ik zit daar in de Chor-
datastam. We gaan regelmatig op kamp, waar ik erg van geniet.
Ook vind ik het leuk om met vrienden af te spreken of uren te
bellen. Ik luister graag naar muziek. Als het kan staat de muziek
de hele dag aan. Vaak zie je mij met mijn koptelefoon op. Ik heb
een brede muzieksmaak. Ook zing ik graag en ik heb 1 keer per
week zangles.

Ik ben erg sportief. Ik heb in het verleden
gezwommen bij Flevostar, heb op atletiek
gezeten bij Almere '81 en heb aan tennis
gedaan bij Joymere. Tijdens Corona ben
ik gestopt met tennis, maar zou nu graag
willen tennissen bij een G-groep. Met mijn
vader ga ik heel graag klimmen in Fun Fo-
rest.

Ik ben heel blij dat ik in 't Homerushuis ga
wonen. Wonen in een eigen appartement,
met veel bekenden, waar we samen leuke
dingen gaan doen en onszelf verder kun-
nen ontwikkelen.
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N: MEDEWERKERS

us om een nieuwe woonlocatie te bouwen voor 36 nieuwe bewo-
eel veel mensen aan mee! Lang niet iedereen zal je tegenkomen,

eker wel. Zij stellen zich hier even voor. Naar mate het project vordert
gende nummers van dit blad steeds meer nieuwe gezichten verschijnen.

JOEY

Hey hoi! Mijn naam is Joey Touwslager en ik ben begeleider &
Community Builder bij Philadelphia Zorg. Ik vind het super dat ik
mee mag bouwen aan een mooie, nieuwe locatie in Almere Poort, 't
Homerushuis. Hier zal ik actief in de buurt bezig zijn als community
builder (buurtbouwer) om samen met alle bewoners te werken naar
inclusiviteit en samenhorigheid in de buurt. Ook zal ik een helpende
hand bieden bij buurtinitiatieven en buurtactiviteiten, bijvoorbeeld
samen met de bewoners van 't Homerushuis. Voor leuke ideeén en
plannen kun je dus bij mij terecht.

Eigenlijk kom ik uit een heel ander werkgebied, namelijk de evene-
mentenorganisatie & culturele sector. Daar stond ik zelf op podia en
in theaters en organiseerde ik ook verschillende evenementen.
Naast werk ben ik graag samen met vrienden en familie. Ik kook
écht van alles, ga graag naar het theater voor een leuke comedy-
voorstelling en ontdek ook graag mooie plekken op de wereld, om
de historie te ontdekken of te surfen. Ik heb geen kinderen, maar
wel een heel leuk konijn!

We zullen elkaar de komende tijd vast zien en spreken. Ik ben su-
perbenieuwd naar alle bewoners en wat jullie allemaal beweegt.
Tot snel...

BARBARA

Hoi allemaal, ik ben Barbara Gouverneur en ik werk voor Philadelphia
op de Borneostraat als persoonlijk begeleider. Daarnaast werk ik ook
voor de nieuwe woonlocatie 't Homerushuis. Je kan me tegenkomen
tijdens de SIS-gesprekken en ik hou me bezig dat de overgang van
thuis wonen tot wonen bij 't Homerushuis soepel verloopt. Ik zal ieder
van jullie dan ook zeker tegenkomen en dat vind ik een leuk vooruit-
zicht!

Ik ben zelf moeder van 2 jongens die al niet meer thuis wonen en ik
heb een kleindochter. Ik heb ook 2 honden Cocos en Noelle en daar
wandel en zwem ik graag mee. Ik hou erg van boeken lezen, boeken
die informatief zijn maar ook spannende verhalen vind ik leuk. Ook
vind ik het erg leuk om met vriendinnen te suppen, te winkelen of er-
gens wat te gaan drinken. Groetjes Barbara.
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DERRICK

Hallo, ik ben Derrick van Putten. Samen met mijn vrouw Joke en een
heel team gaan we in 't Homerushuis De Verwennerij opzetten. Een
koffie-, tea- en lunchroom waar we de huiskamer van de buurt willen
zijn. Een plek waar buren elkaar kunnen ontmoeten.

In 2015 raakte ik mijn managementfunctie bij de Rijksoverheid kwijt
door een reorganisatie. Na omzwervingen in het onderwijs en gesloten
jeugdzorg besloot ik mijn hart te volgen en een dagbestedingslocatie
op te zetten. Dit werd De Koekerij. Het werken met mijn collega's, nu
in De Koekerij en straks in De Verwennerij, was de beste beslissing
van mijn leven. Werk dat er toe doet met de allergeweldigste mensen.

Ik woon op het mooiste plekje van Almere Haven, samen met Joke en
onze dochter Dana die ook in 't Homerushuis gaat wonen. We hebben
twee katten en twee honden, die niet naar me luisteren.

Inmiddels werken we vanuit De Koekerij alweer ruim drie jaar samen
met Philadelphia. Die samenwerking bevalt uitstekend. Ik kijk uit naar
een kennismaking met jullie allemaal. Wanneer jullie in de buurt van
De Koekerij zijn nodig ik jullie graag uit voor een kop koffie. Tot dan!

ANNEMARIIN

Mijn naam is Annemarijn Noort, ik ben nu 29 jaar (augustus 2022) en
werk sinds de start als persoonlijk coach op woonlocatie Borneostraat
van Philadelphia. Ik mag sinds een jaar met heel veel plezier ook mee-
helpen met het opzetten van de nieuwe woonlocatie in Almere Poort.
Ik vind het super leuk om de ervaringen die we hebben opgedaan bij
de Borneostraat mee te kunnen nemen en hoop dat we samen met
jullie allemaal een fijn thuis kunnen bouwen waar jullie kunnen gaan
wonen en je gelukkig gaan voelen.

Ik werk komende tijd ongeveer vier uur per week voor 't Homerushuis.
Ik zal samen met andere collega's vooral helpen op het gebied van
zorg en kwaliteit. Want hoe de zorg precies allemaal zal gaan, willen
we namelijk samen met jullie allemaal gaan bespreken en voorberei-
den. Het kan dan ook dat jullie mij vaker in de mail gaan tegenkomen,
aan de telefoon krijgen, tegenkomen bij een activiteit of informatieve
bijeenkomst.

Ik woon zelf in Zwolle samen met mijn vriend in ons eerste eigen huis-
je. Ik ga graag heen en weer naar Almere met de trein en ben dan in
één uur op mijn werk. Ik hou van leuke dingen doen in de mooie stad
Zwolle, vrienden en familie om mij heen hebben en ga weer starten
met studeren. Aankomende twee jaar ga ik naast mijn werk de oplei-
ding orthopedagogiek doen op de Universiteit Utrecht. Ik hoop nog
meer over opvoeding en ontwikkeling, gedragsstoornissen en verschil-
lende beperkingen te leren. Hier heb ik super veel zin in! Ik hoop deze
informatie natuurlijk ook weer in te kunnen zetten voor jullie.

Ik ben super blij dat ik de kans heb gekregen mee te werken aan 't
Homerushuis en kijk er naar uit jullie te ontmoeten! Hopelijk tot snel!
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RAMONA

Hoi allemaal, ik ben Ramona Visser, 25 jaar jong (september 2022)
en ik werk als persoonlijk coach op de Borneostraat. Ook ben ik be-
trokken bij het opzetten van de nieuwe woonlocatie 't Homerushuis.
Ik zal samen met mijn collega’s alles rondom het gebied zorg en
kwaliteit opzetten en uitwerken voor 't Homerushuis. Wat is nu
goede zorg en wat hebben de toekomstige bewoners van 't Home-
rushuis nodig? Dat is een vraag die hierbij centraal staat.

Het kan zijn dat ik in straks bij jullie langskom om kennis te maken
met toekomstige bewoners en ouders. Dit om elkaar te leren ken-
nen, maar ook om te kijken hoe wij met z'n allen de overgang van
de huidige woonplek naar het wonen in 't Homerhuis zo goed mo-
gelijk kunnen laten verlopen. Misschien gaan wij samen dan vast
aan doelen werken zodat jullie straks helemaal je draai vinden in 't
Homerushuis. We noemen dat Overbruggingszorg.

Ik heb er heel veel zin in om jullie te ontmoeten en om te kijken wie
jullie eigenlijk allemaal zijn, waar jullie talenten liggen en waar wij de
toekomstige bewoners van 't Homerushuis bij kunnen gaan helpen.

Naast werken heb ik ook andere dingen die ik leuk vind om te doen,
zoals sporten, wandelen, muziek luisteren en creatief bezig zijn. Zo
houd ik van schilderen. Ik woon daarnaast samen met mijn vriend in
Almere en ook heb ik twee katten genaamd Gato en Guapo. Ik hoop
jullie allemaal snel te ontmoeten, tot dan!

KRISTIEL

Mijn naam is Kristel van Kooten. |k werk als gedragsdeskundige bij
Philadelphia. Dit doe ik met veel plezier op verschillende locaties in
de regio’'s Amsterdam en Midden, en zo ook in Almere. Net als bij
de Borneostraat, mag ik nu ook meehelpen bij de opstart van de
nieuwe woonlocatie in Almere Poort. Het is fijn om deze ervaringen
mee te kunnen nemen in dit mooie nieuwe project!

Als gedragsdeskundige hou ik mij bezig met het bekijken of we de
ondersteuning die nodig is om fijn en prettig te kunnen leven, kun-
nen bieden en wat hier dan voor nodig is. Hiervoor lees ik verslagen
van bijvoorbeeld onderzoeken die al gedaan zijn, maar ga vooral
ook graag (samen met oa de zorgconsulent) in gesprek om een
goed beeld hiervan te krijgen. Hiernaast denk ik mee in de voorbe-
reiding over hoe de zorg en ondersteuning er uit zal komen te zien
en hoe we iedereen hier zo goed mogelijk op kunnen voorbereiden.

Zelf woon ik met mijn man en 3 kinderen in de buurt van Utrecht. In
mijn vrije tijd ben ik vooral met mijn kinderen bezig en zijn we graag
buiten. Ik hou ook erg van bakken en koken, dus dit doe ik regel-
matig. Met vrienden en familie spreek ik graag af om bij te kletsen
of samen wat te ondernemen. Altijd wel wat te doen dus! K Ik kijk er
naar uit om jullie de komende tijd te ontmoeten en verder te leren

kennen!
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TON

Hoi, ik ben Ton Bus, getrouwd met mijn vriendin Monique en alweer 22
jaar vader van Sander. Op dit project ben ik in de eerste plaats vader van
Sander. Sander is één van de eerste vier bewoners van 't Homerushuis.
Samen met hun ouders zijn we vanaf het prille begin bij het project be-
trokken. Dat is alweer 2 jaar geleden!

Ik was altijd de spreekbuis voor de vier ouderparen. Ik zit daarom in bijna
alle werkgroepen van het project. Nu er steeds meer bewoners bijkomen
zal dat gaan veranderen. We zijn altijd op zoek naar ouders, familie en
vrienden die ook hun talent willen inzetten voor 't Homerushuis!

Medezeggenschap hebben we nog niet formeel geregeld, maar bewo-
ners, ouders, en Philadelphia zijn gelijke partners op het project. Dat is
geen lege belofte. Op het project heb ik me altijd gelijkwaardig gevoeld
aan begeleiders, management en directie. Ik krijg alle informatie die zij ook
hebben en praat mee bij alle besluiten. Ik ben ook lid van de Regionale
Familieraad voor regio Amsterdam, Almere en 't Gooi. Ik vind het leuk om
daarover te vertellen als je vragen hebt.

Ik praat niet alleen mee, maar ik doe ook mee. Samen met Joost verzorg

ik het maandblad Bruisend en ik verzorg de website en de social media.
We zitten op Facebook, Instagram en LinkedIn. Volg je ons daar al? Bin-
nenkort gaan we starten met het kiezen en invoeren van Zorgtechnologie.
Dit is een belangrijk onderdeel van de visie van 't Homerushuis. Op de
website lees je er alles over. Ik heb 30 jaar ervaring als interim-manager bij
IT-bedrijven en -afdelingen. Die kennis gaat dan goed van pas komen.

Een groot deel van mijn tijd besteed ik aan 't Homerushuis. Daarnaast

ben ik voetbalcoach bij Sportclub Only Friends. Sander speelt daar in de
KNVB G-competitie namens Ajax. Hij heeft bij Only Friends nog veel meer
sporten gedaan. Samen zaten we daar op kickboksen. Toen was hij nog
klein... Soms schrijf ik een verhaaltje over onze avonturen met Sander. Die
kun je lezen op www.tonbus.online.

17



ork zi groot succes! Dj's Final
s. De organisatie is in handen van ti

kleinen door een situatie te scheppen waarin het mogelijk is om in kleine groepjes
cten te leggen. Daarnaast wil Ti iet-gehandicapte jongeren (Outers)
s geven om kennis te un maatschappelijk be-

\ zijn te vergroten. De-na e en respect, niet op
ndicap. Zien we je

P

J




JE DAT?

deze rubriek plaatsen we leuke wetenswaardigheden. Weet jij er één voor
de volgende keer? Laat het ons dan weten en stuur een email naar Ton:
ton.bus@me.com.

Wist je dat.. Philadelphia muziek erg belangrijk vindt?

Met muziek kun je verschillende dingen bereiken. Zo kan het voor ontspan-
ning en een goed gevoel zorgen, maar het kan je ook door een moeilijke tijd
helpen. Philadelphia heeft daarom de methode 'Muziek werkt zo' bedacht. Dit
Is een manier van werken, waarbij begeleiders muziek leren in te zetten tij-
dens hun werk. De muzikale oefeningen zijn heel gemakkelijk, zodat het voor
ledereen te doen is.

Daarnaast is er de Muziektent. Dit is een muziekfeest waarbij je kunt leren
drummen op een emmer, karaoke kunt zingen en samen kan dansen met de
silent disco. Vorig jaar en dit jaar zijn ze al op veel locaties langs geweest om
een muzikaal feestje te vieren met bewoner en begeleiders.

Ook op de locatie Borneostraat in Almere kwam de bus met de Muziektent
langs op 27 augustus. De bewoners en begeleiders hebben daar een erg
leuk feest gehad met elkaar. Bekijk hieronder de foto's.

Wil je meer weten over wat Philadelphia allemaal doet met muziek? Ga dan
naar philadelphia.nl/muziek
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NAWOORD REDACTIE

Over het eerste nummer van Maandblad Bruisend heb-
ben we veel leuke reacties gekregen. Dat motiveert om
door te gaan! We hadden het plan om dit blad iedere
maand uit te geven, maar eens per twee maanden lijkt
ons toch leuker. Het is ook best veel werk om het blad
te maken. Het volgende nummer verschijnt daarom be-
gin december,

Sommige onderwerpen stonden ook al op social media.
Maar niet iedereen is online actief, dus vandaar dat we
dit nieuws ook in Bruisend opnemen. Volg je ons al op
social media? Je kunt ons daar goed helpen door de
berichten te liken en te delen. Op de website kun je je
abonneren op de nieuwsberichten. Je krijgt dan al het
nieuws direct in je email.

Website: www.homerushuis.nl
Facebook: @Homerushuis
Instagram: @Homerushuis
LinkedIn: @Homerushuis

Als je adreswijzigingen hebt, of andere wijzigingen in je
gegevens, geeft deze dan even door aan Karin Bakker.
Dat gaat het snelst via email: k.bakker2@philadelphia.nl

Dit blad is weer gemaakt door Joost Dekker (vormge-

ving) en Ton Bus (redactie) en natuurlijk door iedereen
die ideeen, informatie, teksten en foto's heeft geleverd.
Heb je een idee of wil je een bijdrage leveren voor het
volgende nummer? Mail dan even met Ton: ton.bus@

me.com.

We zijn weer benieuwd wat je van dit nummer vindt,
Laat je het ons weer weten?

Groeten, Joost en Ton



